' Maler- und
Lackiererinnung
e RNEIN-Main

Presseinformation

Maler- und Lackiererinnung Rhein-Main erhalt Innovationspreis
#InnungmitZukunft

Bundesverband Farbe Gestaltung Bautenschutz wiirdigt Arbeit der Innungen

Frankfurt/Offenbach/Darmstadt, 25. April 2024. Fir ihre Bewerberwoche wurde die Maler-
und Lackiererinnung RheinMain vom Bundesverband Farbe Gestaltung Bautenschutz mit
dem zweiten Platz bei der Verleihung des Innovationspreis #InnungmitZukunft
ausgezeichnet. Die Preisverleihung fand am 24. April auf dem Messestand des
Bundesverbandes auf der FAF (Farbe, Ausbau & Fassade) in KoIn statt. Ubergeben wurde der
Preis von Guido Miller, Prasident des Bundesverbandes, an Joachim Letschert,
Geschaftsfihrer der Maler- und Lackiererinnung Rhein-Main.

Die Innung liberzeugte die Jury mit ihrer Bewerberwoche. Das Projekt, das bereits seit 2017
veranstaltet wird, 1adt einmal im Jahr interessierte junge Menschen in die Raume der Maler-
und Lackiererinnung Rhein-Main in Frankfurt ein. Dort erwartet die Bewerber und
Bewerberinnen um einen Ausbildungsplatz ein umfangreiches Informationsangebot,
theoretische und praktische Tests sowie ein persoénliches Gesprach. Teilnehmende, die dabei
Uberzeugen, erhalten am Ende der Bewerberwoche die Moglichkeit, sich im Rahmen eines
Speed-Datings direkt um einen Ausbildungsplatz bei Betrieben zu bewerben.

Mit ihrem Konzept der Bewerberwochen kann die Maler- und Lackiererinnung Rhein-Main
eine beeindruckende Erfolgsbilanz vorweisen: nach sieben Jahren wurden nicht nur 1.000
Teilnehmende gezahlt, sondern 400 junge Menschen in eine Ausbildung vermittelt. Joachim
Letschert, Geschéaftsfihrer der Maler- und Lackiererinnung Rhein-Main: ,Die
Bewerberwoche findet selbst einmal im Jahr statt, sie wirkt aber das gesamte Jahr hindurch.
Denn wir konnten im Laufe der Jahre einen Verteiler mit Schulen und Bildungseinrichtungen
aufbauen, den wir in der Auszubildendengewinnung ganzjahrig einsetzen. Aullerdem ist der
Kontakt zu Lehrern und Betreuerinnen durch die Bewerberwoche derart gewachsen, dass
wir als zuverldssiger Ansprechpartner fur Fragen zum Beruf wahrgenommen werden.”
Diesen nachhaltigen Ansatz stellte die Jury bei der Preisverleihung besonders heraus. , Die
Innung Rhein-Main hat es mit ihrer Bewerberwoche geschafft, sich als zentrale Schnittstelle
zwischen Bildungstragern und Betrieben zu positionieren”, lobt Guido Miiller. ,Das steigert
nicht nur die Sichtbarkeit unserer Innungsorganisation, sondern schafft fiir alle Beteiligten
einen unmittelbaren Mehrwert in der Vermittlung und Gewinnung von Auszubildenden.”

Unter dem Motto , lhr erschafft Zukunft — Zeit es zu zeigen” rief der Bundesverband Farbe
Gestaltung Bautenschutz den Preis ins Leben, um zu zeigen, wie einfallsreich und vielfaltig
die Innungsarbeit ist. Gesucht wurden innovative Ideen und Projekte, die einen Beitrag zur
Zukunftsfahigkeit der Innungen des Maler- und Lackiererhandwerks leisten. Der
Innovationspreis #lnnungmitZukunft wurde zum ersten Mal verliehen.
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Uber die Maler- und Lackiererinnung Rhein-Main

Die Maler- und Lackiererinnung Rhein-Main vertritt in Frankfurt, Darmstadt (Stadt & Land)
und Offenbach (Stadt & Land) Giber 230 Mitglieder aus den Berufen Maler- und Lackierer und
Fahrzeuglackierer. Sie ist damit eine der mitgliedsstarksten Innungen Deutschlands. Weitere
Informationen unter www.farbe-rhein-main.de.
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